
















Excel in 

recognition.

पहचान की 
शे्रष्ठता 

Enable 
employee 

voice

कर्मचारियों की 
आवाज़ को 
सुनना 

Make your 
leaders culture 

advocates

नेताओं द्वािा 
संस्कृतत को
बढ़ावा देना 

Live by your 
company 

values अपनी 
कंपनी के 

र्ूल्यों के साथ 
बने िहना 

Forge 
connections 

between team 

members टीर् 
सदस्यों के बीच 
सम्बन्ध बनाना 

Focus on 
learning and 

development

सीखने औि 
ववकास पि 
कें द्रित होना 

Keep culture 
in mind from 

day one

शुरुआत से ही
संस्कृतत को
र्न र्ें िखना

Personalize 
the employee 

experience.

कर्मचािी 
अनुभव को 
वैयक्ततकृत

किना 
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